ale DIENST. LEBEN.

® Caritas-Krankenhaus lhre berufliche Zukunft in einem erfolgreichen Gesundheits-
Bad Mergentheim und Sozialunternehmen: bbtgruppe.de/karriere

o
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Das Caritas-Krankenhaus Bad Mergentheim ist das Haus der Zentralversorgung in Nordwirttemberg und
Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Wirzburg. Mit hoher fachlicher Kompetenz, moderner Medizintechnik
und menschlicher Firsorge versorgen unsere 1.400 Mitarbeitenden jahrlich mehr als 22.000 stationére und rund
48.000 ambulante Patienten in 10 Kliniken, zwei Instituten sowie mehreren interdisziplinaren Zentren.

Zur Verstarkung unseres Leitungsteams suchen wir zum nachstmaéglichen Termin einen

OBERARZT (M/W/D) KINDER- UND JUGENDMEDIZIN

Die Kilinik fir Kinder- und Jugendmedizin mit 30 Betten wird von einem Chefarzt-Team gefiihrt. Als einzige Kinderklinik
des Main-Tauberkreises stellt sie die neonatologisch-padiatrische Versorgung in der Region sicher. Neben der
allgemein-padiatrischen Grundversorgung erfolgt eine Schwerpunktversorgung in den Bereichen Neonatologie,
Erndhrungsmedizin und Diabetologie. Hierfir stehen zwei padiatrische Stationen, die Kinder-Notaufnahme und
neomaternale Einheit sowie die Kinderambulanzen zur Verfligung.

IHRE AUFGABE:

o Aktive Mitarbeit und Mitgestaltung im Leitungsteam und im gesamten Spektrum der Kinder- und Jugendmedizin,

« Engagement bei der Etablierung neuer Behandlungsmethoden und bei aufRerklinischen
Fortbildungsveranstaltungen,

o Anleitung der Arzte in Weiterbildung.

WIR WUNSCHEN UNS:
« Eine abgeschlossene Facharztausbildung Kinder- und Jugendmedizin,

o ldealerweise die Zusatzweiterbildung Neonatologie bzw. Schwerpunkte im Bereich Diabetologie, Padiatrische
Erndhrungsmedizin oder EEG Kompetenz,

o Einfihlungsvermdégen, emphatisches Auftreten und Flhrungseigenschaften,
o Gutes Kommunikationsvermégen, Teamfahigkeit und Lust auf aktive Mitgestaltung

UNSERE BENEFITS:

o Wir bieten Ihnen einen zukunftsorientierter Arbeitsplatz in einem qualifizierten, motivierten und engagierten Team in
guter Arbeitsatmosphare,

« Moderne bauliche und medizintechnische Infrastruktur in unserem Mutter-Kind-Zentrum,
o Hoher Handlungs- und Gestaltungsfreiraum sowie interne und externe Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten,

« Eine attraktive Vergiitung, Zusatzversorgung sowie bei personlicher und fachlicher Eignung das Angebot von
Zulagen,

o Flexible Arbeitszeitgestaltung mit elektronischem Zeiterfassungssystem,
o Job-Rad und Vergiinstigungen in verschiedenen Einkaufsportalen,
o Kindertagesstatte auf dem Klinikgelande.



KURZBEWERBUNG ODER ERSTE WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG IN

INFORMATIONEN: UNSEREM ONLINE-PORTAL.

Hierfir steht lhnen Frau Judith Blaschka, Caritas Krankenhaus Bad Mergentheim gGmbH
Regionalbereichsleitung Personalmanagement, Personalabteilung

gerne unter der Telefonnummer 07931/58-2080 zur UhlandstralRe 7

Verfliigung. 97980 Bad Mergentheim
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® BBT-Gruppe  Mit Kompetenz und Nachstenliebe im Dienst fir Menschen. Die BBT-
Gruppe ist mit rund 100 Einrichtungen des Gesundheits- und Sozialwesens,
Uber 14.000 Mitarbeitenden und ca. 900 Auszubildenden einer der grof3en
christlichen Trager von Krankenhausern und Sozialeinrichtungen in
Deutschland.



